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VANTAAN YRITTAJAT 25 -VUOTISJUHLA

Arvoisat Vantaan Yrittdjdt ja yhdistyksen edustajat,
arvoisat kutsuvieraat,

hyva juhlavéki, ystivit,

hyvit naiset ja herrat

Minulla on erityisen mieluisa tehtévid tuoda Vantaan Yrittdjien 25-vuotisjuhlatilaisuuteen Vantaan
kaupungin tervehdys ja samalla kiittdd yhdistystd sen tekemistd merkittavastd tyostd yrittdjyyden
edistdmisessd ja tukemisessa. Vantaan kaupungin visio ja tavoitteet perdénkuuluttavat elinvoimaista ja
uutta luovaa elinkeinopolitiikkaa ja kasvavaa sekd menestyvia yritystoimintaa. T4élld toimivien
yritysten ja tydssd kdyvien ihmisten etujen valvonta on meidén yhteinen tehtévi. Ja timén tehtiavin
toteutuksessa on Vantaan Yrittdjilld keskeinen rooli.

Luovuus on yksi Vantaan kaupungin neljisti arvosta. 25-vuotisjuhlavuotta viettivd Vantaan Yrittéjat
on konkreettisesti omalla ty6ll4édn ja toiminnallaan osoittanut luovuuden merkityksen ja arvon
yrittdjyyden tukena. Luovuus merkitsee rohkeutta, uskallusta vastaanottaa haasteita ja kykyé ndhda
pitemmalle. Se on taitoa osata yhdistdi asioita ja luoda uutta. Luovassa ihmisessé ja yrittdjdssd on
sisdistd herkkyyttd, kykyd oivaltaa aikalaisten tarpeita ja toiveita. I[deoiden toteuttamisessa tarvitaan
myOs mairatietoisuutta, lujaa tahtoa ja ennen kaikkea paljon tyoté.

Te kaikki, jotka olette tdndén taélla, viettdmésséd yhteistd juhlaa edustatte kaikkea edelld mainittua niin
yritystenne kuin oman persoonannekin kautta. Olen iloinen my®ds siitd, ettd olette valinneet
juhlapaikaksi yli 100 vuotiaan viilatehtaan. Ilonaihe minulle henkilokohtaisesti on saada olla tdndén
lasna tadlla.

Maailma on téndén kansainvélinen ja kilpailussa parjdévit vain ne, joilla on tulevaisuudelle
suunnitelmia, riittdvisti innovatiivisuutta, rohkeutta toteuttaa, tehdd ja toimia.. Entisti tdrkedmpdi on
asioiden ja haasteiden ennakkoluuloton tarkastelu. Vantaalaisuus, tdélld tapahtuva padtoksenteko ja
yrittdjyys ei saa, eikd voi tarkoittaa huonoa itsetuntoa, leimautumista koyhiksi naapuriksi,
pysédhtyneisyyttd ja sisddnpdin kddntyneisyyttd. Pelkéstddn paikallispolitiikan ndkdkulmasta tapahtuva
ahdas ja vanhakantainen asioiden tarkastelu ei edusta uudessa eurooppalaisessa maailmassa
tulevaisuutta. Ei ole oikein, ettd tadlld asuvat ja eldvét perheet ja ihmiset ndhddén vain
kunnallispolitiikan osana ja vanhojen rakenteiden yllapitéjina.

Poliittisten paéttdjien on kyettdva avauksiin, jotka virittdvit laajemman keskustelun ja pohdinnan.
Uusilla avauksilla luodaan ihmisille ja yrittdjille ndkodaloja parempaan eldmain. Meidédn tehtdvimme on
kdydé vuoropuhelua muidenkin kuin vain omien poliittisten ryhmien kanssa.

Meidét on valittu tehtdavddmme, ettd kuulemme, niemme ja vilitimme sekd luomme todellisia
edellytyksid paremmalle eldmaélle. Toivoa ja uskoa parempaan ei synny puolustamalla rakenteita ja
omia asemia. Emme voi vuosikymmenesta toiseen eldd kdyhyyden leimaamina ja paikalla pysyen.



Se ei ole vantaalaisten edun mukaista eikd se ole sitd vantaalaisuutta, jonka itse kohtaan liikkuessani
Vantaan kaupunginvaltuuston puheenjohtajana asukkaiden, yrittdjien ja yhteistyokumppaneiden
keskuudessa.

Kohti uutta vantaalaisuutta

Laajentunut Euroopan Unioni merkitsee Itdmeren alueella suurta muutosta. Se on merkittavé ja uusi
haaste myo6s Suomen elinkeinoelédmaélle. Laajentumisen my6td Euroopan Unionin suhde uusiin ulko- ja
sisdrajoihin tulee muuttumaan. Hyvin naapuruuden merkitys korostuu. Baltian maiden integroituminen
Euroopan talousalueeseen avaa uusia markkinoita ja sen myo6td EU:n tiivistyvé yhteistyd Vendjén
kanssa kasvaa. Suomen merkitys ja kokemus ovat tirkeiti kilpailuvaltteja. Vantaa, osana padkaupunki-
seutua, jossa on Suomen TEN-luokan lentokentti ja ripedsti kasvava Aviapolis- alue saa varmuudella
aikaan uutta nostetta. T44ll4 tapahtuva kehitys on tirkedd kokonaisuudelle.

Hyvi naapuruus on siis my0s ndin néhtivissd. Ihmisten arkieldmin tarpeet, yrittdjyys, oikeus asuntoon
ja tydhon, mahdollisuus sivistykseen ja terveyteen sekd mielekkéédseen harrastamiseen, ovat timén
pdivdn avainsanoja ja ohjaavat Vantaan kaupungin toimintaa. Pddkaupunkiseutu on maan veturi. Jos
veturi ei ole kunnossa ei myoskdén juna liiku. Globaalissa maailmassa ja Euroopassa kilpailukykyinen
Helsingin seutu on luonnollisesti riippuvainen my0s vantaalaisten panostuksesta. Hyvd naapuruus
voidaan myds ndhdd néin.

Me menestymme, kun kykenemme edelleen vaikuttamaan paitoksiin ja kdytdvain yhteiskunnalliseen
keskusteluun. Pelkkd muiden syyttely ei johda tuloksiin, on myos tehtdvd. Meiddn on kyettéva
nidkemain suurempia kokonaisuuksia ja tekemdin paatoksid niiden suunnassa. Emme ole seutukuntana
yksin tavoittelemassa johtavaa asemaa. Siksi meiddn on oltava aktiivisia ja innovatiivisia. Uudet ideat
ja avaukset mm. elinkeino-, yrittdja- kuin hyvinvointipolitiikankin aloilla ovat tervetulleita. Uskon, ettd
védeston hyvinvointiin liittyvit kysymykset ja asiat ovat tulevaisuudessa entisté tarkeampia.

Kehittyvéd Aviapolis-alue on valmistuttuaan n. 10 000 hengen tydpaikka-alue. Jo nyt olisi hyvé kehittdd
ideoita ja ajatuksia ihmisten fyysisen ja henkisen hyvinvoinnin yllépitdmiseksi. Mitd ldhempina
thmistd palvelut ovat sen parempi. (Siihen liittyvit olennaisesti mm. kulttuuri- ja litkuntapalvelut.)
Uudet liikeideat, luova ajattelu ja ahkera yrittdjyys ovat edelleen keskeisid osaamisen alueita..
Osaaminen, innovaatiokyky, yrittdjyyden kehittdminen ja tukeminen, ovat globaalissa taloudessa
fyysisen ympériston kanssa pienen maan kilpailuvaltteja. Niiden merkitys korostuu tulevaisuudessa
entisestddn.

Arvoisat kuulijat,

Omakohtainen kokemus yrittdjané ei ole pahitteeksi poliittiselle pdittéjélle, tietdd mistd puhuu. Meilld
Suomessa on tyon tekeminen aina ollut tirked arvo ja uskon, ettd kykenemme sen edelleen arvona
pitdiméddn. Tyon tekeminen tulee tehdd kannattavaksi ja ihmisié tulee sithen kannustaa. Olemassa
olevien, toimivien pk- yritysten ja uusien aloittavien yrittdjien menestymiseen voidaan suuresti
vaikuttaa verotuksen keinoin. Yrittdjyys onkin aina tukipolitiikkaa kannattavampaa. Sen sijaan, ettd
nuoria ihmisid totutetaan eldméén yhteiskunnan tuella, tulisi heitd ohjata ja kannustaa ottamaan
rohkeasti kédteensd oman eldménsé avaimet. Tédssd yhteydessd sanottakoon toki, ettd pidin kuitenkin
tarkedna sitd, ettd vaikeassa elaméntilanteessa olevia autetaan, mutta se onkin ihan toinen asia.



On hyvi asia, ettd maan hallituksella on erityinen yrittdjyyden polititkkaohjelma, silld haasteet ovat
todella suuret. Kauppa- ja teollisuusministerion erdédn selvityksen mukaan Suomi tarvitsee 90 000 uutta
yrittdjad vuoteen 2010 mennessé. (Ministeri Mauri Pekkarinen totesi timén 11.8.2003 Helsingissd)
Samanaikaisesti yli 60 000 yrityksessd on télld vuosikymmenelld edessd sukupolven- tai
omistajanvaihdos. Haasteet ovat suuret. On selvé, ettd yrittdjyyden kannustimien on oltava kohdallaan,
ettd ndistd haasteista selvitdan.

Miti tdmd sitten tarkoittaa? Pelkilla politiikkkaohjelmilla ei kovin pitkélle selviti, jos yritystoiminnan
perusedellytykset eivét ole kunnossa. Télla viittaan tietysti nyt eduskunnan késittelyssa olevaan
yritysverouudistukseen. Tuon uudistuksen yksityiskohtiin en tdssd mene, mutta totean, me kaikki
tieddmme ja tunnistamme ne riskit ja sen epavarmuuden, jotka yrittdjyyteen liittyvit. Yrittdja ei ole
palkansaaja — tdma pétee niin hyvidssa kuin pahassa — ja niin tulee olla myds jatkossa. Yrittdjan
kantamista riskeistd on saatava kohtuullinen korvaus myds ensi vuodenvaihteen veromuutosten jilkeen.
Ainoastaan tdlld tavoin luodaan edellytykset yritysten méiérdn lisdédntymiselle ja uusien yrittdjien
16ytymiselle jo olemassa oleviin, sukupolvenvaihdoksen kynnykselld oleviin yrityksiin. Tdma on se
kohta ja se ndyton paikka, jonka mydta me poliittiset padttdjat voimme tehdd Suomea hieman
suopeammaksi yrittdjyydelle.

Néama luvut ja nima tosiasiat kertovat sen, ettd meilld riittdd haasteita piddkaupunkiseudulla. Yhteinen
tekeminen ja asioista sopiminen on jatkossa tirkedd. Olen vakuuttunut, ettd maan hallitus tarvitsee
selviytyédkseen tavoitteistaan hyvia yhteistyotd suurten kuntien ja kaikkien yrittdjyyttd edistdvien
tahojen, myos opposition, kanssa.

Arvoisa juhlaviki

Kaupungin tirked tehtdvé on turvata kestdvé rahoitus, peruspalvelut asukkaille ja luoda
yritystoiminnalle menestymisen edellytykset. Kaupunki ei yksindén selvid téstd tehtdvastd. Sen vuoksi
me korostamme laajan ja monipuolisen yhteistyon merkitystd sekd Vantaalla ettd koko padkaupunki-
seudulla. Me tarvitsemme jo olemassa olevia yrityksid, mutta myds uusia tyopaikkoja ja
tutkimustuloksia, jotka voimme muuttaa liikeideoiksi ja edistdd niiden pddsyd kansainvilisille
markkinoille.

Vantaan Yrittdjien toiminta on nuorta, mutta se on osoittautunut erityisen tarkedksi tueksi tadlla
toimiville yrityksille ja yrittdjille. Meistd jokainen on myds logistisen ketjun yksi lenkki. Ihminen ja
hénen tyonsé saavat teorian eldméan. [hminen ei eld yksin leivisti. Tarvitaan myos henked ja aatteita.

Toivotan Vantaan kaupungin nimissd mité parhainta menestysti ja jatkoa Vantaan Yrittdjille,
jasenistolle ja toimihenkil6ille. On henkilokohtaisesti mieluisaa saada olla mukana tdssd tilaisuudessa.



